
Geschäftsführender Gesellschafter
Kudima GmbH | Köln | Sep 2022 bis 2025

•	Entwicklung einer SaaS-Plattform für den Achtsamkeitsmarkt
•	Vollständig dezentralisierte Remote-Teamstruktur

Head of Learning and Development
Awaris GmbH | Köln | Mrz 2014 bis Sep 2022

•	Führungskräfteentwicklung für >5.000 Teilnehmende in ganz 
Europa.

•	Schwerpunkte: Achtsamkeit, Resilienz, Leadership und Agilität
•	Entwicklung von Blended-Learning-Formaten
•	Führungs- und Budgetverantwortung

+49 160 903 423 41
matthias.nitsche@k-a-d-o.com

KONTAKT

SPRACHEN
Deutsch (Muttersprache)
Englisch (fließend)

Gründer von Kado
Mechernich | Jan 2025

•	Entwicklung von Habit-Change-Programmen für Teams und 
Führungskräfte

•	Team-Assessments zu psychologischer Sicherheit
•	Coaching zu Führung, Fokus, Resilienz und Alltagstransfer
•	Durchführung von Workshops zur Teamkultur

AUSBILDUNG
Initiatische Prozessbegleitung
aktuell | Eschwege Institut

Dipl. Erwachsenenbildung
2008 | Universität Köln

Systemischer Coach
2010 | Neues Lernen

Achtsamkeitsbasierter systemischer Coach
2016 | systeamotion

Firstbeat Lifestyle Coach
2017 | Firstbeat

Insights MDI Master Coach
2018 | Schelen Institut

Trainer für Achtsamkeit in Organisationen
2021 | Awaris

MATTHIAS NITSCHE

ARBEITSERFAHRUNG

Ich lebe mit meiner Familie in der Eifel – freie 
Zeit verbringe ich gerne mit Holzbearbeitung, 
Angeln und Musik.

PRIVAT

Leadership- und Resilienzcoach mit 
Schwerpunkt auf Teamkultur, Habit Change und 
psychologischer Sicherheit.

Ich unterstütze Menschen 
und Teams dabei, 
hinderliche Muster zu 
erkennen, Klarheit zu 
gewinnen und Verhalten 
wirksam im Alltag zu 
verankern.


